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RESUMO: Este artigo busca mostrar a importancia do contador no cenario atual e
as diversas areas nas quais podera atuar, enfatizando o profissional contabil que
leciona em cursos universitarios. Para tal, foi realizada uma pesquisa bibliografica
constituida em livros, teses, periddicos, artigos e internet. Para ilustrar o tema
proposto foi realizada uma pesquisa de campo em uma instituicdo de ensino
superior, onde foram entrevistados nove professores do curso de Ciéncias
Contabeis, por meio de um questionario, no intuito de verificar os problemas
enfrentados por eles e apontar solugdes. Houve abordagem qualitativa e quantitativa
dos dados. Foi constatado que o ensino da contabilidade, na atualidade, ainda nao é
o ideal, pois ndo contempla todas as disciplinas necessarias para uma boa formagao
contabil. Sendo assim, os professores devem buscar uma atualizagao profissional
constante para estarem sempre em sintonia com as mudangas ocorridas no cenario
profissional.

PALAVRAS-CHAVE: Ensino de Contabilidade. Profissional Contabil. Areas de
Atuacéo.

ABSTRACT: This article seeks to demonstrate the importance of the counter in the
current scenario and several areas in which it may act, emphasizing the accounting
professional who has taught in university courses. To this end, we performed a
literature consisting of books, theses, journals, articles and internet. To illustrate the
theme was carried out field research at an institution of higher education, were
interviewed nine professors of Accounting, by means of a questionnaire in order to
ascertain the problems faced by them and identify solutions. There were both
qualitative and quantitative data. It was found that the teaching of accounting, in
actuality, is not ideal, because it does not include all disciplines needed for a good
training book. Therefore, teachers should seek a professional development are
always in constant tune with the changes in the professional scene.
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1 INTRODUGAO

A Contabilidade surgiu basicamente da necessidade que havia os donos de
patriménio em mensurar, acompanhar a variagao e controle de suas riquezas. Pode-
se afirmar que a contabilidade surgiu em fungdo de um usuario especifico, 0 homem
proprietario de um patriménio, que de posse das informagdes contabeis, passa a
conhecer melhor sua saude econémica e financeira. Sendo assim, para a obtengao
das melhores tomadas de decisbes, houve toda uma evolugdo dos aspectos
relacionados aos cenarios contabeis (IUDICIBUS; MARION, 2002).

Com o transcorrer da historia, foram surgindo novos usuarios tais como: o
fornecedor de mercadorias a prazo, o banqueiro, o administrador, os acionistas, os
empreendedores, os clientes, os sindicatos, partidos politicos e outros segmentos.
Atualmente, o cenario contabil moderno. Segundo Cortepasse (2005) Gerente de
Planejamento Tributario, o contador que se limitar aos conhecimentos contabeis e se
contentar com a formagao média, que apenas faz para o cliente o que a legislagao
fiscal determina esta definitivamente condenado ao desaparecimento. Os novos
tempos requerem um novo perfil profissional, mais compromissado com o sucesso e
resultado de seus clientes.

Por considerar o contador ferramenta essencial e indispensavel na gestéao
das empresas, sera realizado um estudo sobre as areas de atuacao deste
profissional perante as expectativas de informagbes necessarias do setor
empresarial, envolvendo a capacidade deste na pratica de todo o seu referencial
intelectual para a produgéo de informacdes Uteis aos usuarios.

O desenvolvimento acelerado ocorrido nos modelos de produgdo das
organizagbes empresariais tem provocado discussbes na sociedade moderna,
relativas a fungao do contador na gestdo dos negdcios e, conseqientemente, quanto
ao seu papel no auxilio de resolugdes de problemas nas empresas (IUDICIBUS;
MARION, 2002).

O papel do contador vai além de classificar contas, calcular impostos, hoje,
qualquer bom software contabil o desempenha com bastante eficiéncia. Contudo, a
meta, segundo Kraemer (2000, p.55) “sera poder dar ao usuario uma informagao

imediata, em tempo real, a seguranga de que ela € completa, correta e confiavel.”



Segundo a autora, o empresario s6 podera contar com uma estimativa
prospectiva, baseada em analise econémico-financeira, observar os fendmenos
estratégicos, caso tenha sido auxiliado pelo contador. Observe-se o papel do
contador como gestor das informagdes que muito auxilia 0 administrador na tomada
de decisoes.

Sendo assim, um estudo apurado sobre o assunto torna-se de suma
importancia no sentido de proporcionar valiosos conhecimentos e perspectivas ao
profissional contabil recém-formado para que este possa alcangar éxito no exercicio
de suas fungdes.

Logo, o brilhantismo da profissdo contabil esta exatamente no fato de que
esta pode ser preditiva, ou seja, € capaz de tragar tendéncias futuras de uma
organizagao, com razoavel margem de certeza, baseando-se na analise de fatos
pretéritos. Assim sendo, a capacidade do profissional contabil de gerar informagdes
faz surgir todo um ambiente favoravel a geragédo de resultados e ao crescimento da
empresa (MARION, 2003).

O objetivo deste artigo foi abordar o ensino da contabilidade no Brasil e na
atualidade, além disso, mostrar as diversas areas nas quais o profissional contabil
podera atuar, com énfase no professor universitario, sendo o perfil deste investigado
na pesquisa de campo. Pretende-se também, despertar a classe contabil para a
necessidade de interacdo continua em decorréncia das mudangas e exigéncias
ocorridas no mercado atual.

Nota-se que a profissdo contabil tem se mostrado bastante promissora nos
ultimos tempos, porém, diante dessa mudanca, o profissional contabil numa viséo
prospectiva, tera que possuir um perfil diferenciado para se adequar as novas
exigéncias do mercado. Qual o novo perfil exigido ao professor/contador na

atualidade?
2 REFERENCIAL TEORICO
2.1 O Ensino da Contabilidade no Brasil
Segundo Marion (2003 apud Fahl; Manhani, 2006) os principais eventos que

marcaram a evolucdo da Contabilidade no Brasil foram: a criacdo, em 1902, da

Escola de Comércio Alvares Penteado com a adocdo da Escola Européia de



Contabilidade, destacando-se a italiana e a alema; em 1946 a fundacdo da
Faculdade de Economia e Administracdo da USP (FEA); e com o surgimento das
multinacionais anglo-americanas, a escola americana adentra-se em nosso pais; em
1976 a edicado da Lei 6.404/76 - Lei das Sociedades por Acdes e da Lei 6.385/76
criou a Comissao de Valores Mobiliarios (CVM).

Para Marion (2001 apud Fahl; Manhani, 2006, p.31), “a educagao para os
futuros contadores deveria produzir profissionais que tivessem amplo conjunto de
habilidades e conhecimentos”. Essas habilidades s&o divididas em trés categorias:
habilidade em comunicagéo, habilidade intelectual e habilidade no relacionamento
com as pessoas. E quanto aos conhecimentos indispensaveis ao profissional
contabil: conhecimentos gerais; conhecimentos de organizagcdes e negocios;
conhecimentos contabeis e de auditoria.

Segundo Cosenza (2001, apud Fahl; Manhani, 2006, p.31) “as universidades
terao que se esforgar por implantar um modelo de ensino voltado para ajudar o
aluno a aprender a aprender’. Porque sO assim, esses profissionais poderao
alcancar éxito profissional numa sociedade que estara sempre voltada para as
mudancgas que ocorrem no cenario da profissao contabil.

Marion (2001, apud Fahl; Manhani, 2006, p. 32) diz que “os estudantes
deverao tornar-se “pensadores-criticos” [...] eles deverdo desenvolver a capacidade
de autoiniciativa de descobrimento que permita um processo de aprendizagem
continuo e de crescimento em sua vida profissional”.

Contudo, o ensino oferecido atualmente apresenta algumas falhas. Marion;
ludicibus (1986, apud Fahl; Manhani, 2006, p.32) citam algumas dessas

deficiéncias:

falta de adequagéo do curriculo;
falta de um programa bem definido para a pratica contabil;
falta de preparo do corpo docente;

deficiéncia da metodologia de ensino da Contabilidade Introdutdria.

De acordo com os autores, uma das funcdes das faculdades de Ciéncias
Contabeis é a de adequar as exigéncias dos meios econémico-sociais a estrutura e
nivel de ensino com o objetivo preparar melhor o futuro profissional da area as
demandas cada vez mais complexas dos usuarios da Contabilidade.

Entretanto, torna-se necessario harmonizar a comunicagcdo entre as

Instituicoes de Ensino e o Mercado de Trabalho. A elaboragdo de um novo curriculo



que atenda as novas exigéncias do mercado seria de grande relevancia. Disciplinas
como: gestdo empresarial, marketing contabil, relagdes internacionais, planejamento
estratégico, contabilidade ambiental, comunicacao e lideranga, serdo fundamentais
para a formagéo desse novo profissional (FAHL; MANHANI, 2006).

De acordo com as autoras, pode-se destacar que instituicbes de ensino
superior que sao sérias e comprometidas com a qualidade de ensino ja oferecem
grande parte das disciplinas acima referenciadas.

Para estar em sintonia com o mundo atual, além de conhecimentos técnicos
essenciais, o contador precisa também desenvolver habilidades relacionadas a
comunicagao, a administragdo, as relagdes humanas. A Contabilidade deve ser
tratada como um servigco prestado aos clientes e, para tanto, deve adaptar-se a
chamada era do cliente, na qual o foco de todas as agbes € a satisfagdo do usuario
da Contabilidade (FAHL; MANHANI, 2006).

Segundo Marion (2001, apud Fahl; Manhani, 2006, p.32) “a Contabilidade é
um processo para servir e satisfazer ao cliente e ndo para a satisfacao do criador ou
idealizador de métodos contabeis”.

A modernizacdo no ensino da contabilidade passa por uma unido de
interesses entre a comunidade econémica, os educadores e instituicbes de ensino
superior, no sentido de especificar e comunicar as habilidades e conhecimentos
necessarios para ser um profissional completo. Além do ambiente académico, os
orgaos de classe podem exercer importante papel na identificagdo do nivel de
conhecimentos e habilidades necessarios para seus membros atuarem na
sociedade (FAHL; MANHANI, 2006).

Franco (1999, apud Fahl; Manhani, 2006) relata que a valorizagédo e a
habilitagdo da profissédo irdo depender de alguns fatores: experiéncia pratica, exame
de suficiéncia e educagao continuada.

Quando se fala em educacgao continuada, nao se pode omitir a deficiéncia que
existe nos cursos de pos-graduagédo em nivel stricto sensu, que incluem mestrado e
doutorado. No Brasil ha alguns cursos de mestrado em Ciéncias Contabeis
reconhecidos pela CAPES (Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior) e apenas um programa de doutorado em contabilidade que é oferecido
pela Faculdade de Economia, Administragdo e Contabilidade de Sdo Paulo (FEA-
USP), o que é totalmente desproporcional, comparando as informagdes do Censo

2003 do Ministério da Educagdao em que o curso de Ciéncias Contabeis foi o 7° no



ranking, liderado pelo curso de Administracao. Esse fato apresenta contradi¢gdes na
medida em que se fala que é emergencial a atualizagao profissional e a busca pela
educagao continuada. Portanto, conclui-se que a educacao na area Contabil esta
relacionada ao nivel de desenvolvimento econémico do pais (FAHL; MANHANI,
2006).

2.2 Perspectivas da Contabilidade no Cenario Atual

Em decorréncia das mudancgas originadas pela globalizacdo da economia o
que provocou maior concorréncia entre as empresas, estas, portanto, necessitam
agir rapidamente em resposta aos avancgos tecnologicos, para se manterem
competitivas. A contabilidade tem papel de destaque diante desse novo cenario
(FAHL; MANHANI, 2006).

Logo, os contadores deverao ampliar sua visao, modificando a forma como
lidam com os problemas, passando a considera-los além das fronteiras nacionais. O
novo profissional deve dominar economia internacional, além de outro idioma,
buscar novos conhecimentos, novas informagdes, além de ter grande visdo de
negocios, com compromisso técnico e ético nos negocios da empresa (FAHL;
MANHANI, 2006).

De acordo com as autoras, o profissional devera se voltar para as decisbes e
previsdes futuras do que para o passado. Neste contexto, o profissional contabil
torna-se um gestor do patriménio. Essa nova realidade tende a trazer alteragées na
forma como os contadores sao preparados e treinados.

ludicibus (2000, apud Fahl; Manhani, 2006, p.28) apresenta como excelentes
as perspectivas da Contabilidade e da Profissdo Contabil no Brasil, porém cita trés

circunstancias para se obter um progresso constante, duradouro e equilibrado:

1) as entidades representativas tais como o IBRACON - Instituto Brasileiro
de Contadores, devem aprofundar a pesquisa sobre principios contabeis;

2) os técnicos de Contabilidade devem buscar formagao superior em bons
cursos de Ciéncias Contabeis; e

3) as instituicbes de pesquisa precisam ampliar seus fundos e esforgos a
pesquisa contabil, no sentido de treinar, manter e atualizar o corpo docente.

2.2.1 Novos aspectos abordados pela contabilidade



O principal objetivo da Contabilidade € o “fornecimento de informagbes

econbOmicas para varios usuarios, de forma que propiciem decisdes racionais”
(IUDICIBUS, 2000, apud FAHL; MANHANI, 2006, p.28). No entanto, ao fornecer

informacdes para a avaliacdo de riquezas, o contador atual se depara a uma

necessidade de avaliar riquezas que n&do sdo monetarias, como a avaliacdo do

patrimdnio ambiental ou a avaliagdo da geragcdo de riqueza social, ou ainda a

capacidade de obtencdo de ganhos de produtividade. A seguir estdo destacadas as

novas areas de preocupacao do profissional contabil, as quais apresentam os novos

desafios da profissao:

Globalizagao da economia mundial
Ha uma necessidade de preparagao dos contadores para a harmonizagao das
normas contabeis internacionais, o que implicara em melhoria na sua formacao

educacional, ndo somente em nivel geral, mas também quanto a educagéo

técnica.

Capital intelectual

Destaque na mensuragao do capital intelectual nas demonstragdes contabeis.
A evolugdo da riqueza denominada capital intelectual que, de acordo com
Antunes (2000 p.78) “é uma combinagdo de ativos intangiveis frutos das
mudangas nas areas de tecnologia da informacao, midia e comunicagéo [...]".
Sua evidenciagao na contabilidade tem sido um desafio constante, pelo fato de
nao existir uma formatagao ou orientagao oficial a respeito dessa evidenciagao
nas demonstragdes contabeis. Em muitas empresas o capital intangivel supera
o capital fisico, como exemplo, as empresas de alta tecnologia, nas quais seus

bens imateriais ou intangiveis superam seus bens materiais ou tangiveis.

Contabilidade ambiental

Nos ultimos tempos, os investimentos e estratégias de crescimento de muitas
empresas passaram a ser direcionados por critérios que envolvam a
preservacao do meio ambiente. Os contadores devem buscar a forma mais
consistente de informar ativos e passivos ambientais As perspectivas do

profissional contabil e o ensino da contabilidade é padronizar as normas para



provisionamento e avaliagdo. A Contabilidade deve preocupar-se com a
mensuragdo dos recursos consumidos e com toda a poluigdo resultante da

fabricacdo de determinado produto, tem como seu uso e descarte final.

¢ Preocupacao social
Ha uma preocupacdo maior da sociedade em relagdo ao Balango Social
elaborado pelas empresas. Sendo esse, demonstrativos técnico-gerenciais dos
de informagdes sociais de uma entidade relacionados aos beneficios dos
funcionarios, ao relacionamento com entidades de classe como associagdes e
sindicatos, ao relacionamento com o governo através da geracéo de tributos,
aos gastos na melhoria dos padrdes de saude e educacdo de uma
comunidade, as acbes de cidadania como patrocinio de eventos culturais e de
lazer e as acgdes relacionadas a conservagdo do meio ambiente. Para preparar
esse Balango Social, o profissional da contabilidade precisa ter uma viséo
integrada dos negocios, conhecimentos econdmicos e gerenciais suficientes
para avaliar indicadores sociais que refltam os aspectos quantitativos e

qualitativos das acdes sociais desenvolvidas pela entidade.

e Avanco tecnolégico
A evolugao tecnoldgica permite que o registro dos fatos e a elaboragéo dos
demonstrativos contabeis sejam executados por ndo contadores. Esse fato
permite que o contador participe mais ativamente da elaboragéo dos relatérios
que dao suporte ao processo de tomada de decisdo, valorizando, assim, seus

servicos.

2.3 Principais Areas de Atuagio do Contador

Diante de um leque diversificado de atividades, podemos dizer que a tarefa
basica do contador é produzir e/ou gerenciar informagdes Uteis aos usuarios
da Contabilidade para a tomada de decisdes. Ressalte-se, entretanto, que,
em nosso pais, em alguns segmentos da nossa economia, principalmente
na pequena empresa, a funcdo do contador foi distorcida (infelizmente),
estando voltada quase que exclusivamente para satisfazer as exigéncias do
fisco (IUDICIBUS, MARION, 2002, p. 43).



De acordo com os autores, a Contabilidade é uma das areas que mais

proporcionam oportunidades para o profissional. O estudante que optou por um

curso superior de Contabilidade tera inumeras alternativas, dentre as quais:

Contabilidade Financeira: € a contabilidade geral, necessaria a todas as
empresas. Fornece informagbes basicas aos seus usuarios e € obrigatoria
conforme a legislagédo comercial.

A Contabilidade Financeira, de acordo com a area ou a atividade em que é
aplicada, recebe varias denominagdes: Contabilidade Agricola (aplicada as
empresas agricolas); Contabilidade Bancaria (aplicada aos bancos);
Contabilidade Comercial (aplicada as empresas comerciais); Contabilidade
Hospitalar (aplicada aos hospitais); Contabilidade Industrial (aplicada as
industrias); e mais: Contabilidade Imobiliaria, Contabilidade Pastoril,

Contabilidade Publica, Contabilidade de Seguros, etc.

Contabilidade de Custos: esta voltada para o caélculo, interpretacéo e
controle dos custos dos bens fabricados ou comercializados, ou dos servigos

prestados pela empresa.

Contabilidade Gerencial: voltada para fins internos, procura suprir os
gerentes de um elenco maior de informagdes, exclusivamente para a tomada
de decisdes. Diferencia-se das contabilidades ja abordadas, pois ndo se
prende aos principios fundamentais da Contabilidade. O profissional que

exerce a Contabilidade Gerencial também é conhecido como controller.

Auditor Independente: é o profissional que ndo é empregado da empresa
em que esta realizando o trabalho de Auditoria. E um profissional liberal,
embora possa estar vinculado a uma empresa de Auditoria.

O registro definitivo de Auditor Independente é conferido ao Contador que
estiver registrado no Conselho Regional de Contabilidade e tiver exercido
atividade de Auditoria por periodo nao inferior a cinco anos (podendo ser
reduzido para trés anos, apds conclusdao do curso de especializagdo em

Auditoria Contabil, em nivel de pés-graduagao).
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Auditor Interno: é o Auditor que é empregado (ou dependente econdmico),

preocupado principalmente com o Controle interno da empresa.

Analista Financeiro: analisa a situagao econdmico-financeira da empresa
por meio de relatérios fornecidos pela Contabilidade. A analise pode ter os
mais diversos fins: medida de desempenho, concessao de crédito,

investimentos etc.

Perito Contabil: a pericia judicial € motivada por uma questdo judicial,
solicitada pela justica. O contador fara uma verificagdo na exatiddo dos
registros contabeis e em outros aspectos — dai a designagao: Perito Contabil.
Consultor Contabil: a consultoria, em franco desenvolvimento em nosso
pais, nao se restringe especificamente a parte contabil e financeira, mas
também — e aqui houve um grande avango da profissao — a consultoria fiscal
(Imposto de Renda, IPI, ICMS e outros), na area de processamento de dados,

comércio exterior etc.

Professor de Contabilidade: exerce o magistério de 2° grau ou de faculdade
(neste caso ha necessidade de pos-graduacgédo), ndo sé na area Contabil,

como também em cursos de Ciéncias Econémicas, de Administragao, etc.

Pesquisador Contabil: para aqueles que optaram pela carreira universitaria,
e que normalmente dedicam um periodo maior a universidade, ha um campo
pouco explorado no Brasil, ou seja, a investigacao cientifica na Contabilidade.
Na Faculdade de Economia, Administragcdo e Contabilidade da USP, através
do Departamento de Contabilidade (onde ha os cursos de Mestrado e
Doutorado em Contabilidade) tem-se observado o desenvolvimento de

pesquisas contabeis.

Cargos Publicos: em muitos concursos, tais como para fiscal de renda, tanto
na area federal como na estadual e na municipal, tem havido grande

contingente de contadores aprovados.



11

e Cargos Administrativos: contadores que exercem cargos de assessoria,
elevados postos de chefia, de geréncia e, até mesmo, de diretoria, com
relativo sucesso. O contador € um profissional gabaritado para tais cargos,
pois, no exercicio de sua atividade, entra em contato com todos os setores da
empresa. E comum afirmar-se que o elemento que mais conhece a empresa

€ o contador.

O diferencial de cada profissional contabil nao esta somente baseado no seu
comportamento ético, moral ou sua capacidade intelectual, e sim, em suas
demonstragdes contabeis. O conhecimento agregado para sua profissao € imenso
para ser resumida a terminologia “guarda-livros” ou de deter em cumprir apenas as
exigéncias fiscais. Passa ser um controler de gestdo do patriménio (IUDICIBUS;
MARION, 2002).

Quando académico o contador tem conhecimento de custos, ele sabe
mensurar a margem de contribuicdo dos produtos, o ponto de equilibrio da
producgao, seja ele econémico financeiro e o que se priorizar numa produgéo. Pode
ainda, demonstrar comparacdes do desempenho real com o esperado, classificar as
variagbes de desempenho e estimativas identificando as causas e os responsaveis
pelas variagdes propondo medidas corretivas (IUDICIBUS; MARION, 2002).

Crepaldi (1998, p. 24) citou que:

[...] controlar é comparar, pois, sdo exemplos de conhecimentos simples
que muitas vezes ndo sao demonstrados por ele. Assim como o vendedor, o
contador deve valorizar sua mercadoria que € a informagao que os gestores
tanto precisam, para isso deve demonstrar todo seu conhecimento. A
Contabilidade Gerencial depende de todos os conhecimentos agregados ao
contador sejam curriculares ou extracurriculares. Esse deve possuir
“‘mentalidade gerencial’, traduzir informagdes Uuteis com relatorios
inteligentes.

O conceito de Controller deve ser o exemplo seguido por todos os
profissionais da area contabil por mais resumida que seja sua fungéo, ainda sim,
este profissional carrega a bagagem do conhecimento devendo contribuir, inserindo
nas organizagoes as informagdes adquiridas. O controller atribui semelhantemente a

fungédo de um contador geral ou gerente de contabilidade, portanto, responsabilidade
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sobre o conteudo das informagdes geradas nos diversos setores que a ele é
subordinado. Este profissional atua nas areas de: contabilidade geral, contabilidade
de custos, controle patrimonial, orcamento e auditoria interna (MARION, 2003).

Segundo Crepaldi (1998, p. 38), “sua atuagcdo mais distinta como um 6rgéo
de staff, ligado a alta administragdo funcionando como um filtro que sintetiza, analisa
e compila as informagdes repassando-as no tempo certo para as pessoas certas.”

Para que o exercicio da profissdo contabil torna-se cada vez mais eficiente, é
de grande relevancia evidenciar perspectivas e tendéncias para que a classe
contabil esteja sempre atenta e preparada para os impactos que o0 ambiente interno
e externo podem causar no seu ambito de atuagéo e, com isso, permanecer sempre
em sintonia com as novas tendéncias do mundo globalizado e também contribuir
continuamente com as organizagdes empresariais no apoio a decisées (CREPALDI,
1998).

O profissional contabil deve ser visto como um comunicador de informagbes
essenciais na tomada de decisbes, pois a habilidade em avaliar fatos passados,
perceber os presentes e predizer eventos futuros pode ser compreendida como fator

preponderante para o sucesso empresarial (IUDICIBUS; MARION, 2002).

2.4 Perfis de Professores de Contabilidade em Nivel Superior

Segundo Strassburg (2002, p.2) existem quatro tipos de professores

universitarios:

Professores em comeco de carreira;

Professores com razoavel conhecimento da matéria em ambito nacional;
Professores que evidenciam um verdadeiro dominio da matéria em ambito
nacional;

4. Professores que evidenciam um verdadeiro dominio da matéria em ambito
nacional e de certa forma internacional através de participagdo no foro
cientifico mundial e reunides internacionais.

wnN=

2.4.1 Professores em inicio de carreira

Sao aqueles que nao tém uma experiéncia anterior com o magistério e sim,
na maioria das vezes, no dia a dia junto as empresas. No caso da Contabilidade,

geralmente possuem a graduagdo ou no maximo, especializagao.
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2.4.2 Professores com razoavel conhecimento da matéria em ambito nacional

S&o aqueles que utilizam como base somente a bibliografia nacional, e
possuem um bom conhecimento na area de atuagdo. No caso da Contabilidade,
estdo em busca de qualificagdo em nivel de mestrado e doutorado, mas irdo passar
muito tempo até cumprir o que a LDB enfatiza neste sentido, conforme destaca
Strassburg (2002, p.3) “[...] a LDB estabelece também que as universidades deverao
apresentar um terco do corpo docente, pelo menos, com titulagdo académica de

mestrado e doutorado”, pela pouca oferta de cursos neste nivel, na area.

2.4.3 Professores que evidenciam um verdadeiro dominio da matéria em
ambito nacional

S&o aqueles que utilizam como base a bibliografia nacional, na qual possuem
um otimo conhecimento na area de atuagao, e em alguns casos, por dificuldade com
a lingua, nao utilizam bibliografia estrangeira. No caso da Contabilidade aqui se

enquadram aqueles que estdo cursando ou ja cursaram o mestrado ou doutorado.

2.4.4 Professores que evidenciam um verdadeiro dominio da matéria em

ambito nacional e de certa forma Internacional

Sao aqueles professores que adquiriram fluéncia em outras linguas, como:
inglés, espanhol, aleméao, italiano e outros, e se utilizam desta prerrogativa para
realizar seus estudos e trabalhos. E com a participagcdo em eventos, leitura e
envolvimento com érgédos e empresas de outros paises, que adquirem profundo
conhecimento em sua area de atuagdo. Strassburg (2002, p.4) cita trés categorias

de professores universitarios, as quais serao identificadas abaixo:

o Professor profissional
Sao aqueles professores que direcionam o ensino para a formagao
profissional, estritamente para o mercado de trabalho. No caso da

Contabilidade, a énfase é dada ao tecnicismo.
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e Professor transformador social
S&o aqueles professores que geralmente se dedicam exclusivamente a
universidade ou faculdade e procuram aplicar suas ideias, influenciando
assim, politicamente os seus alunos e colegas a utilizar o senso critico. No
caso da Contabilidade, atua na graduagao e procuram desenvolver artigos e
trabalhos cientificos, enfatizando suas ideias e buscando a transformacao
social.

e Professor cientifico
S&o0 aqueles professores que dao maior énfase a pesquisa deixando um
pouco de lado o ensino. Atuam mais em nivel de pds-graduacao. Na area da

Contabilidade s&o em numero reduzido e geralmente sado doutores.

Com base na descrigao dos tipos de professores acima, notou-se que o
sistema educacional brasileiro, assim como, a tipologia e caracteristica do professor
universitario predominante € aquela do professor que prioriza a transmissao do
conhecimento para a formagao de profissionais, ensinando como fazer e ndo dando
prioridade a questdes relativas do porqué se faz assim. Desta forma, o que se vé,
com frequéncia em Faculdades e Universidades particulares, sao professores
duplamente profissionais que além de atuarem em instituicbes de ensino também
atuam nas empresas, executando na pratica aquilo que irdo transmitir aos alunos de
uma forma bem técnica, sem dar a devida importancia a questdes importantes como
a reflexao sobre o objetivo da disciplina que muitas vezes € o de dar condigdes para
que o aluno possa formar um senso critico relacionado ao assunto estudado

(STRASSBURG, 2002).

2.4.5 O bom professor de contabilidade

Nota-se que ha diversos fatores que influenciam no julgamento de um
professor pelo aluno, conforme Strassburg (2002, p.5) que séo:
¢ Ainfluéncia da nota do aluno;
¢ Ainfluéncia da idade e do sexo dos alunos;

¢ A influéncia do tamanho da classe;
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¢ Ainfluéncia do esforco dependido pelo aluno;

e A influéncia da importancia dada ao curso pelo aluno;
e A influéncia das teorias implicitas dos estudantes;

e A influéncia da personalidade do professor;

e A maturidade para julgamento.

Em relagdo ao perfil do bom professor, Strassburg (2002, p. 6) destaca que
“[...] se é verdade que, na pratica, sdo facilmente feitos (pelos alunos, os pais, o0s
outros colegas, a administragéo), juizos de valor de um professor, a analise cientifica
e a constituicdo de um “Retrato-Robot” do “bom professor” € dificil, se nao
impossivel”.  Strassburg (2002) destaca que alguns aspectos sdo fundamentais
para que o professor seja bem-sucedido:
e Dominar a(s) disciplina(s) que leciona;
e Gostar da(s) disciplina(s) que leciona;
e Gostar dos alunos;
e Ter senso de humor;
e Memobria;
o Forca de vontade;
e Bondade;
e Humildade;
e Outros atributos como: perder a inibicao para falar; falar de improviso; ampliar
o vocabulario; melhorar a voz e a dicgao; disciplinar a exposi¢ao; melhorar a

gesticulagdo; corrigir a postura e aprimorar a apresentagao geral.

3 METODOLOGIA

Segundo Gil (1991) o principal objetivo da pesquisa descritiva € apresentar
as caracteristicas de determinada populagao. Sendo esta constituida pelos
professores do curso de Ciéncias Contabeis e Tributos da instituicdo de ensino
superior pesquisada, onde foi realizada uma pesquisa de campo. A amostra foi
composta por nove professores/contadores da mesma, que participaram da
pesquisa. Além disso, foi realizada uma pesquisa bibliografica que antecede a

identificacdo de qualquer problema, ou seja, € definida a partir de material ja
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elaborado, constituido principalmente em livros, teses, periddicos, artigos cientificos
e outras publicacdes, além da internet, que representou uma rica fonte de dados
atualizados. De acordo com Gil (1991) os principais objetivos que conduzem a
realizacao de uma pesquisa bibliografica sédo: redefinigdo de um problema; obtengao
de informacgdes acerca de técnicas de coleta de dados; interpretacédo dos resultados.
Portanto, todo trabalho de pesquisa inicia-se com a pesquisa bibliografica, que tem
por finalidade conhecer diversas formas de contribuicao cientifica que se realizaram
sobre determinado assunto ou fenémeno.

Para Trivifios (1992), a pesquisa qualitativa representa o instrumento
metodolégico mais adequado, para processos complexos, aliada a pesquisa
quantitativa, 4 medida que o instrumental estatistico é utilizado para identificar a
presenca e a intensidade dos tipos de comportamentos decisorios e a analise
qualitativa para justificar a natureza desse comportamento. Constituem, na
realidade, dois momentos de analise em que o segundo aprofunda o primeiro.

O instrumento utilizado na coleta de dados foi um questionario composto por
questbes abertas e fechadas, e enviado via correio eletrbnico até a amostra
pesquisada. E, posteriormente, com base nas respostas dos entrevistados, foi

realizada uma analise e discussao dos resultados da pesquisa.

4 ANALISE E INTERPRETAGAO DOS DADOS

4.1 A Empresa Pesquisada

Fundada em 10 de margco de 1964, a instituicdo de ensino superior
pesquisada ja contabiliza mais de 45 anos de tradicao no setor, realizando trabalho
de destaque no setor educacional.

A instituicdo superior conta com mais de 40 cursos de graduagao, nas
modalidades bacharelado, licenciatura e graduacgéao tecnolégica; dezenas de cursos
de pos-graduacao /ato sensu; um curso de Mestrado Profissional em Tecnologia de
Alimentos; e diversos cursos de extensdo. Além da estrutura fisica, ainda possui
cerca de 15 mil alunos e 1.500 colaboradores, entre professores e funcionarios da

area administrativa.
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Buscando propiciar a seus alunos uma educagéo integral, ela também apoia
atividades culturais de interesse académico — como grupos de danga, corais e
bandas de musica.

Com o objetivo de integrar ensino, pesquisa e extensdo, bem como
proporcionar aos alunos um ensino/aprendizagem que alia teoria e pratica, a
instituicdo mantém estagios supervisionados em todas as areas.

Consciente de seu papel social, a instituicdo tem estabelecido parcerias com
a comunidade, desenvolvendo projetos que beneficiam especialmente a populagao
carente, com mais de mil atendimentos mensais prestados gratuitamente. Neste
sentido, destaca-se a assinatura do Termo de Cooperagao com a Secretaria de
Estado de Desenvolvimento Social e Esportes, que direciona, em especial, o publico
jovem para atividades esportivas, educacionais e culturais saudaveis, que
possibilitem o crescimento intelectual e humano de pessoas que vivem a margem do
saber e marcadas pela exclusao social.

Assim, a instituicdo de ensino superior tem procurado cumprir sua missao de
formar profissionais competentes e conscientes de sua cidadania. Ha mais de quatro
décadas, vem imprimindo a sua marca - a marca da educacéao e do social. Mais que
oferecer habilidades e conhecimentos para uma atuagado competente e uma carreira
bem-sucedida, buscando preparar cidaddos conscientes de seus papéis sociais.
Sendo assim, além de contar com um corpo docente formado por mais de 800
professores — entre especialistas, mestres e doutores, e mais de 160 laboratérios
que atendem as demandas especificas de cada curso, a instituigdo realiza, por
intermédio de projetos de grande alcance social, as mais variadas atividades de

extensao que beneficiam, sobretudo, a populagao carente.

4.2 Discussao e Resultados

Os dados da pesquisa foram coletados por meio de um questionario
composto por onze questbes, aplicado a uma amostra constituida por nove
professores de Ciéncias Contabeis da instituicdo pesquisada.

Dentre a amostra pesquisada, 56% pertencem ao sexo masculino; enquanto

44% ao feminino.



Sexo

56%

Masculino Feminino

Grafico 1 — Sexo
Fonte: Questionario aplicadoao professores Contadores
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Quanto ao nivel de graduagao dos entrevistados, observou-se que 56% sao

mestrandos; 11% sao doutorando; 22% possuem especializacdo na area; e 11%

possuem mestrado.

Nivel de Graduag¢ao

56%

o
A0

Grafico 2 — Nivel de Graduagao
Fonte: Questionario aplicadoao professores Contadores

IMestrando Espcdializacio Douterando Mestrado

22%
' L1 1)

v

Quanto ao tempo que exercem a profissdo de professor universitario, 11%

exercem de um a trés anos; 33% exercem de quatro a seis anos; 11% exercem de

sete a nove anos; e 44% exercem ha mais de dez anos.
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Tempo como professor universitario

44%

11%

/.

Mais de 10 Dedatb Dela3 De7z9
cnos anos danos anros

Grafico 3 — Tempo como professor universitario
Fonte: Questionario aplicado aos professores Contadores

Na pergunta de numero quatro, foram questionadas as dificuldades que,

como professor (a), sdo encontradas na pratica docente, dentre as respostas dadas:

Recursos tecnolégicos em sala de aula.

Despertar o interesse dos alunos.

Bibliografia atualizada, face as constantes mudancgas na legislagao nos trés
niveis da federacao (Unido, Estados e Municipios).

Os alunos que iniciam sua vida académica, na maioria, nao estao preparados,
ou seja, ndo compreendem a importdncia de uma profissdo. Formacéao
anterior deficiente.

Dificuldade de conciliagao de horarios; estrutura.

Formacéo didatico-pedagdgica;

Alunos despreparados para 0 curso superior.

Auséncia de infraestrutura vinculada a equipamentos audiovisuais;
Eventualmente auséncia de nivelamento técnico da turma.

O educador tem que se relacionar em um cenario complexo de multiplas
interferéncias. Portanto, € necessario que haja um comprometimento maior
efetivando acbes, tarefas institucionais que demarquem o contexto e a
profissdo docente. Reconhecendo a docéncia como objeto de pesquisa e
processo de formagao continuada.

Falta de interesse em leituras e pesquisas extraclasse.

A entrada de alunos com deficiéncia em portugués e matematica (ensino

fundamental ou médio);



e Falta ou auséncia de dedicagao dos alunos nos estudos.
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Quanto a motivagdo na escolha da profissdo, houve um consenso nas

respostas dos entrevistados, a maioria (64%) respondeu que o principal motivo da

escolha profissional foi a realizagéo pessoal.

Escolha da Profissao
6 C,
18%
- 0% c9%
e - - e
Realizacao Surgmento Mercado de Influéncia
Pessoal de Trabalho Familiar
Oportunidade

Grafico 4 — Escolha da Profisséo
Fonte: Questionario aplicado aos professores Contadores

Houve variagbes nas respostas dadas, em relacdo as habilidades que

acreditam possuir como professores de Ciéncias Contabeis: liderangca (18%);

flexibilidade para mudancas (32%); relacionamento interpessoal (25%); poder de

persuasao e convencimento (4%); e tranquilidade em momentos de pressao (21%).

Habilidades como Professor

32%
25%
21%
18%
' -

Flexikilidade p/ Relacioraments  Tranguiidadeem Lidzrznga Paderdz
mudangas Interpzssoal Mecmentos de persuasio &
pressio convendmento

Grafico 5 — Habilidades como Professor
Fonte: Questionario aplicado aos professores Contadores



Quanto ao nivel de conhecimento em inglés,

11%
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dos entrevistados

apresentam nivel 6timo; 11% apresentam nivel ruim; 33% apresentam nivel regular;

e 44% apresentam nivel bom.

Nivel Conhecimento em Inglés
44%
33%
11% 11%
yd
Bom Regular Otimo Ruim

Grafico 6 — Nivel conhecimento em Inglés
Fonte: Questionario aplicado aos professores Contadores

Em relagédo ao nivel de conhecimento em informatica, 33% apresentam nivel

6timo; enquanto 67% apresentam nivel bom de conhecimento.

Conhecimento em Informatica

67%

33%

Bom Otimo

Grafico 7 — Conhecimento em Informatica
Fonte: Questionario aplicado aos professores Contadores

No que diz respeito a remuneragao, 44% apresentam nivel bom de satisfagao;

enquanto 56% apresentam nivel regular de satisfagao.
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Satifacao com Remuneracao

556%

Regular Bom

Grafico 8 — Satisfagdo com Remuneragao
Fonte: Questionario aplicado aos professores Contadores

Foi solicitada a opinido particular em relagdo as competéncias profissionais

que o professor de contabilidade deve buscar para ocupar uma posicdo de destaque

no mercado competitivo atual. Dentre as respostas, (questdo n°10, p.27) podem-se

destacar os itens mais recorrentes:

Atualizagéo profissional constante;

Preparacgao de aulas com antecedéncia;

Ser didatico e dedicado;

Aprender a ouvir e a entender o aluno;

Ter atencao e paciéncia para com os alunos;

Ter conhecimentos basicos em outras areas;

Ter facilidade para enfrentar mudancas;

Ter boa didatica e bom relacionamento com todos;
Ser pro-ativo;

Investir em outros idiomas;

Realizar cursos de especializagdo (mestrado e doutorado).

Por fim questionou-se sobre as disciplinas que poderiam ser inseridas na

grade curricular do curso superior de ciéncias contabeis. Dentre as respostas dadas,

(questao n°11, p.27) destacam-se:

Governanca e Gerenciamento de Riscos Corporativos;

Contabilidade dos Ganhos;
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e Contabilidade Rural;

e Lideranga e Gerenciamento de Equipe;

¢ Rotinas Trabalhistas;

e Calculo Atuarial;

¢ Informatica;

e Cumprimento das Obrigacdes Acessorias (DCTF, DACON, SPED, etc);
e Filosofia;

e Gestao de Recursos Humanos;

¢ Disciplina para aprofundar conhecimentos em finangas empresariais;
¢ |IRPF, como disciplina de carater obrigatério;

e Portugués e Linguistica;

e Gestao das Informagdes Contabeis;

e Auditoria;

e Gestao de Processos Empresariais;

e Metodologia do Ensino Superior;

e Empreendedorismo no Setor Contabil;

¢ Inglés desde o inicio do curso.

Com base nos dados coletados no questionario, péde-se perceber que é
exigido, na atualidade, um professor de contabilidade cujo perfil esteja condizente
com as seguintes caracterizagdes: ser dinamico, atualizado, didatico, dedicado, proé-
ativo, atencioso, paciente, receptivo, flexivel, organizado, bem informado,
pesquisador e outras.

Confrontando os dados da pesquisa com aqueles presentes na literatura, no
intuito de complementar o perfil exigido ao professor de contabilidade na atualidade.
Strassburg (2002) destaca que alguns aspectos sdo fundamentais para que o
professor seja bem-sucedido:

e Dominar a(s) disciplina(s) que leciona;
e Gostar da(s) disciplina(s) que leciona;
e Gostar dos alunos;

e Ter senso de humor;

e Memobria;

o Forca de vontade;
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e Bondade;

e Humildade;

e Outros atributos como: perder a inibigao para falar; falar de improviso; ampliar
o vocabulario; melhorar a voz e a dicgao; disciplinar a exposi¢cdo; melhorar a

gesticulagdo; corrigir a postura e aprimorar a apresentagao geral.

Percebe-se que o ensino oferecido ainda ndo é o ideal, tendo em vista que
algumas disciplinas poderiam ser inseridas na grade curricular para enriqguecimento
do curso, como foi citado pelos entrevistados e que retomando as palavras de
Marion; ludicibus (1986, p. 58), quando citam algumas deficiéncias que o ensino

apresenta:

falta de adequagéao do curriculo;
falta de um programa bem definido para a pratica contabil;
falta de preparo do corpo docente;

deficiéncia da metodologia de ensino da Contabilidade Introdutéria.

Sendo assim, um bom professor de contabilidade deve possuir além de um
bom conhecimento técnico da profissdo, boa fluéncia em outras linguas, dedicar-se
a leitura, trabalhos de pesquisa, participacdo em eventos, conscientizar os alunos da
importancia de uma escolha profissional, incluindo boa didatica e principalmente, ele

deve gostar e ter prazer naquilo que faz.

5 CONSIDERAGOES FINAIS E SUGESTOES

Os objetivos da pesquisa foram: abordar o ensino da contabilidade no Brasil
atual e mostrar as diversas areas nas quais o profissional contabil podera atuar.
Além da pesquisa de campo realizada com nove professores da instituicdo de
ensino superior pesquisada, na qual pretendeu-se apontar solu¢gdes ao problema de
pesquisa, que foi apresentar o novo perfil exigido ao professor/contador na
atualidade.

Com base na literatura abordada e diante dos dados coletados na pesquisa,
pode-se definir o novo perfil exigido ao professor de contabilidade, na atualidade, ou
seja, apontar as principais caracteristicas que compdéem o perfil do profissional da
area: ser didatico, dindmico, pro-ativo, atualizado, dedicado, atencioso, paciente,

flexivel, organizado e pesquisador. Além disso, é preciso ter humildade, dominio da
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disciplina, conhecimento em idiomas, boa dic¢cado, boa postura, consciéncia social e
ambiental e, sobretudo, gostar do que faz.

Conclui-se que o ensino de contabilidade poderia ser aprimorado para melhor
atender ao profissional da area, e prepara-lo para as demandas do mercado de
trabalho devido as constantes mudangas ocorridas na legislagdo e normas
contabeis.

Embora o ensino da contabilidade e a profissao contabil tenham apresentado
evolugdes nos ultimos anos, contudo € necessaria uma analise mais profunda
acerca dos fatores que impactam diretamente o futuro da profissdao contabil no
Brasil. Véarias agdes devem ser adotadas, no sentido de valorizar o profissional da
contabilidade, e também melhorar sua capacitagcdo profissional de forma
diferenciada: melhorar a comunicagao entre as instituicdes de ensino e mercado de
trabalho; atualizacdo das grades curriculares; énfase nos aspectos éticos da
profissdo, e principalmente, maior preocupagdo com as questdes ambientais e
sociais. Sendo assim, o assunto nao se esgota aqui, havendo uma necessidade de
continuidade e aprimoramento dos estudos relacionados a este tema, a fim buscar
novas concepc¢oes e melhorias ao ensino da contabilidade. Portanto, seria relevante

a aplicagao de pesquisas como esta em outras instituicdes de ensino.
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